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TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO

Articulo 1.- El presente ordenamiento se fundamenta en los articulos 21, parrafos nueve y
diez, incisos a, b, c, d, e y 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: Titulo Quinto, del Poder Publico Municipal, articulo 123 y 124 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México; articulo 48 fraccion Xll de la Ley Organica
Municipal del Estado de México; articulos 1, 2, 7, 32, 33, 39, 40 de la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica; articulos 1 fraccién IV y 8 de La Ley de Seguridad del Estado
de México.

Articulo 2: Este reglamento tiene por objeto regular la integracion, organizacion y
funcionamiento de la seguridad publica del Municipio; normar la distribucién de competencias
y determinar la organizacion, operacién, funcionamiento de la estructura organica de la
Direccion: desarrollar las bases minimas de actuacion: integrar el Sistema Municipal de
Seguridad Publica y establecer las bases de coordinacion intergubernamental y de relaciones
intermunicipales.

Es de orden publico, de interés social y de observancia general y obligatoria de Autoridades,
cuerpos de Seguridad Publica y Unidades Administrativas que forman parte de la estructura
organica de la Administracion Publica Municipal Ayapango.

Articulo 3.- Por orden y paz publica, se entiendes los actos tendientes a conservar la
tranquilidad y el bienestar colectivo de las personas y sus comunidades, por lo que estaran al
cuidado de las autoridades municipales, quienes tomaran las medidas necesarias para evitar
que se vean afectados y comprende la prevencion social y general de los delitos, la
investigacion y la persecucion de delitos y la readaptacion social del individuo.

Articulo 4.- Para los efectos de este ordenamiento, se entendera por:
| Centro Al Centro de Control de Confianza del Estado de México.
] Comision de Honor A la Comision de Honor y Justicia de la Policia Municipal de

Ayapango.
1 Consejo Ciudadano Al Consejo Municipal de Seguridad Publica.
v Consejo Estatal Al Consejo Estatal de Seguridad Publica.
Vv Consejo Nacional Al Consejo Nacional de Seguridad Publica.
\ Constitucion Estatal a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México.
Vil Constitucion Federal A la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Vil Direccién a la Seguridad Ciudadana del Municipio de Ayapango, Estado de México.
IX. Director. Al Director, titular de la Direccion de Seguridad Ciudadana y

X. Elemento. Al servidor publico de seguridad publica y de la Unidad de
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XI. Ayuntamiento. Al Honorable Ayuntamiento de Ayapango, Estado de México.

XIl. Ley General. A la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

X, Ley. A la Ley de Seguridad del Estado de México.

XIV. Municipio. Al Municipio de Ayapango, Estado de México.

XV. Presidente Municipal. Al Presidente Municipal Constitucional de Ayapango, Estado
de México.

XVI. Policia Municipal. A la Policia Preventiva Municipal;

XVIL. Sistema Estatal. Al Sistema Estatal de Seguridad Publica;

XVIIL. Sistema Nacional. Al Sistema Nacional de Seguridad Publica; y

XIX. XIX. Subdirector General. Al Subdirector Operativo de la Direccion.

TiTULO SEGUNDO
DE LA SEGURIDAD CIUDADANA
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 5.- La Policia Preventiva Municipal es una institucién de caracter civil, que aspira a
ser plenamente disciplinada y profesional.

En el ejercicio de la funcion de seguridad publica se tiene como eje central a la persona
humana, por ende, se contribuira al establecimiento de la seguridad ciudadana, la

cual tiene por objeto proteger a las personas; asegurar el ejercicio de su ciudadania, sus
libertades y derechos fundamentales; establecer espacios de participacion social
corresponsables y armonicos; propiciar la solucion pacifica de los conflictos interpersonales
y sociales; fortalecer a las instituciones y propiciar condiciones durables que permitan a los
ciudadanos desarrollar sus capacidades, en un ambiente de paz y democracia.

Articulo 6.- En términos de lo dispuesto por la fraccion Vil del Articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 128 fraccion X de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México; 19 fraccion |, 21 fraccion | de la Ley de Seguridad del
Estado de México; y 142 de la Ley Organica Municipal del Estado de México, el Presidente
Municipal ejerce el mando superior y jefatura inmediata de la Policia Preventiva Municipal.

Articulo 7.- La actuacion de los elementos de la Direccion de Seguridad Ciudadana, se
regira por los principios de legalidad, objetividad, eficiencia, honradez y respeto a los
derechos humanos reconocidos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

CAPITULO SEGUNDO
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DE LAS COMPETENCIAS MUNICIPALES

Articulo 8.- Corresponde al Ayuntamiento:

a)

f)

g)
h)

i)

k)
1)

En Materia a Seguridad Publica:

Expedir y reformar el presente ordenamiento y las demas disposiciones
administrativas correspondientes a la Seguridad Publica preventiva en el ambito de
su competencia;

Aprobar el Programa Municipal de Seguridad Publica Preventiva en congruencia con
el respectivo

Programa Estatal; asi como el programa municipal de prevencién social de la
violencia y la delincuencia, con participacién ciudadana;

Aprobar convenios de coordinaciéon en materia de seguridad publica con otros
Municipios de la entidad y de coordinacién y de asuncién de funciones con el Estado,
previa la observancia de las formalidades que establezcan los ordenamientos
aplicables;

Aprobar el nombramiento del Director de Seguridad Ciudadana;

Vigilar la estricta observancia y aplicacion del presente reglamento;

Vigilar periédicamente el desarrollo y cumplimiento del servicio de seguridad publica;
Implementar la carrera policial;

En el ambito de sus atribuciones, pedir a los propietarios o poseedores que soliciten
una licencia de funcionamiento o su revalidacion de los giros que impliquen
actividades de caracter permanente, que por sus caracteristicas motiven elevados
indices de afluencia de personas, transito de vehiculos o manejo de efectivo y de
valores, cuenten con sistemas de video vigilancia operacionales en sus inmuebles,
en el entendido de que la captacién de imagenes y sonido podran ser utilizados con
fines de seguridad publica en la entidad,;

Promover la participacion de los distintos sectores de la poblacién para la busqueda
de soluciones a la problematica de seguridad, mediante la integracion de los consejos
de seguridad publica municipales y de los comités de seguridad, tanto en la zona
rural y urbana;

Impulsar la profesionalizacion de los integrantes de la Direccion;

En el ambito de sus atribuciones llevar registro de los establecimientos cuyo giro sea
la fabricacién y comercializacion de uniformes e insignias de las instituciones de
seguridad publica, remitiendo la informacién que corresponda a las instancias
estatales de seguridad publica; y

Las demas que les sefialen ésta u otras leyes de la materia.
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n) Crear y establecer los 6rganos y mecanismos que promuevan y aseguren la
participacion de la comunidad municipal, las decisiones y acciones del Consejo, especialmente
a través de la formacion del

f) Las demas que establezcan las leyes en la materia.

CAPITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 9.- Para el 6ptimo funcionamiento del servicio publico de seguridad publica, se
contara de:

| Comision de Gobernacion, Seguridad Publica

I Consejo Municipal de Seguridad Publica; y

m  Comisién de Honor y Justicia.

Articulo 10.- La Comision de Gobernacion, Seguridad Publica, tiene las funciones que
establece el articulo 87 del Reglamento Interior del Ayuntamiento, y tiene como fin, estudiar,
analizar y proponer acuerdos, acciones, programas y normas tendientes a mejorar la
seguridad publica; asimismo, establecera la adecuada coordinacién con los responsables de
las respectivas instancias involucradas en la seguridad.

Articulo 11.- El Consejo Municipal de Seguridad Publica, es presidido por el Presidente
Municipal y se conforma de acuerdo a lo dispuesto por la legislacion y

Reglamentacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica, con las atribuciones, objetivos y
competencias que este marco juridico dispone.

El Consejo Municipal funcionara conforme lo dispuesto por los articulos 55 al 58 de la Ley de
Seguridad del Estado de México.

Articulo 12.- La Comisién de Honor y Justicia, es el 6rgano colegiado de caracter permanente,
que tendra como atribucion llevar a cabo, en el &mbito de su competencia los procedimientos
en los que se resuelva la suspension temporal, separacion, remocion, baja, cese o cualquier
forma de terminaciéon del servicio de los elementos policiales de conformidad con lo
establecido en el articulo 123, apartado B, fraccion Xlll de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Ley General, la Ley y este Reglamento.

Sera la encargada de implementar una base de datos que contenga el registro de las
sanciones administrativas y de separacion por causales extraordinarias del Servicio, asi como,
los recursos de revocacion e inconformidad tratandose de conductas probablemente
constitutivas de delitos o violaciones a leyes establecidas.

Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Comisién de Honor y Justicia contara con el
apoyo de las unidades administrativas del Ayuntamiento.
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Articulo 13.- Independientemente de la sancion, correccién disciplinaria o acto de separacion,
que debe ser ejecutada por dicha Comisién, debera hacerlas del conocimiento, de manera
inmediata, de la autoridad competente.

Articulo 14.- La Comision de Honor y Justicia tendra, ademas de las funciones que establece
su reglamento interior, las siguientes:

a) Realizar el analisis de las violaciones, faltas cometidas y causales de separacion
extraordinaria de los policias, escuchando en todo caso los argumentos del
probable infractor y emitir la resolucion que proceda.

b) Determinar y graduar la aplicacién de sanciones y correcciones disciplinarias a los
policias infractores, de conformidad con el presente reglamento, y

C) Resolver sobre los recursos de revocacion y rectificacion que interpongan los
aspirantes, integrantes de la corporacion y los ciudadanos, segun corresponda, en
contra de las resoluciones emitidas por la misma.

CAPITULO CUARTO
DE LAS AUTORIDADES DE LA SEGURIDAD CIUDADANA

Articulo 15.- Son autoridades municipales en materia de seguridad ciudadana:
I El Ayuntamiento;
Il El Presidente Municipal;
i El Director de Seguridad Ciudadana
Iv Los elementos de la Policia Preventiva Municipal.

Articulo 16.- El Ayuntamiento tendra las siguientes atribuciones en materia de seguridad
publica y vialidad:

I Reglamentar todo lo relativo a la Seguridad Publica Municipal de conformidad con el
marco juridico en la materia.

Il Aprobar a propuesta del Presidente Municipal el nombramiento del Director.

Il Suscribir y aprobar al Presidente Municipal la celebracion de convenios de
coordinacion en materia de seguridad publica con otros Municipios de la entidad y de
coordinacién, de asuncion de funciones con el Estado, previa la aprobacion del
Programa Municipal de Seguridad Publica Preventiva en congruencia con el respectivo
Programa Estatal.

Iv Expedir las disposiciones administrativas correspondientes a la Seguridad Publica
preventiva en el ambito de su competencia, observando las formalidades que
establezcan los ordenamientos aplicables.

v Aprobar el nombramiento del Director de Seguridad Ciudadana, a propuesta del
Presidente Municipal.

vi Impulsar y vigilar el desarrollo y cumplimiento del servicio de seguridad publica.
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vil Las demas que le otorguen las leyes federales y estatales.

Articulo 17.- La seguridad y el orden publicos dentro del ambito Municipal estaran a cargo del
Presidente Municipal, quien las delegara a la Direccion de Seguridad Ciudadana.

Articulo 18.- Son atribuciones del Presidente Municipal, ademas de las dispuestas, el articulo
21 de la Ley de Seguridad del Estado de México, las siguientes:

VI

VIL

VIl

XI.

Ejercer el mando directo del cuerpo Policial a su Cargo, salvo en los supuestos
establecidos en esta Ley, en los términos de la Constitucién Federal, la Constitucién
Estatal, la ley Organica municipal y demas disposiciones a fin de salvaguardar la
integridad fisica y los derechos de las personas; asi como preservar las libertades, el
orden y la paz publica en el Territorio Municipal.

Dictar las medidas necesarias para organizar a la Direccion de Seguridad Ciudadana
y las atribuciones correspondientes de acuerdo con la legislacién y reglamentacién
vigente.

Proponer y aplicar politicas y programas de cooperacién municipal en materia de
seguridad publica, asi como, las directrices que sefiale el marco de actuacién de los
Sistemas Estatal y Nacional en materia de Seguridad Publica.

Procurar la celebracién de Acuerdos de Coordinacién con las demas Instituciones de
Seguridad Publica y supervisar la actuacidn de los elementos en materia de
investigacion, prevencion y reaccion.

Proponer al Ayuntamiento el nombramiento del Director de Seguridad Ciudadana
Disefiar programas tendientes a la prevencion del delito y participacion ciudadana y
colaborar con las autoridades competentes a ejecutar los diversos programas
existentes.

Proponer al Ayuntamiento el Programa Municipal de Seguridad Publica, congruente
con el Programa Estatal.

Suscribir convenios de asuncion de funciones en materia de seguridad publica con el
Estado, cuando asi lo requiera, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

Aplicar y vigilar el cumplimiento de esta Ley, reglamentos, convenios, y demas
disposiciones en materia de seguridad publica.

Fortalecer los sistemas de seguridad social de los servidores publicos y de mejora en
las condiciones laborales, asi como de sus familias y dependientes.

Suscribir convenios de coordinacion en materia de seguridad publica con otros
Municipios del Estado o de ofras entidades federativas, para cumplir con los fines de
la seguridad publica, de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, dando
cabida a las instancias de coordinacién para la integraciéon y funcionamiento del
Sistema Nacional y del Sistema Estatal de Seguridad Publica.
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Xil.  Participar en la Conferencia Nacional de Seguridad Publica Municipal, en caso de ser
designado por el Consejo Estatal de Seguridad Publica.
X, Ejecutar, en el ambito de su competencia, los acuerdos. tomados en la Conferencia
Nacional de Seguridad Publica Municipal, y
xiv. Las demas que le confieran la Constitucion Federal, la Constitucion Estatal, la Ley

General, esta Ley y otros ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 19.- Corresponde al Director de Seguridad Ciudadana ademas de las establecidas
en el articulo 22 de la Ley de Seguridad del Estado de México, las siguientes atribuciones:

Vi.

Vil

VIl

XI.
Xl

XL

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar, supervisar y evaluar el desempefio de
la Policia Municipal Preventiva al Presidente Municipal el Programa Municipal de
Seguridad Publica

Promover la capacitacion, actualizacion y especializacion de los elementos a su cargo,
conforme al Programa Rector de Profesionalizacion a nivel nacional.

Verificar que los elementos a su cargo se sometan a las evaluaciones de control de
confianza y cuenten con el Certificado Unico Policial (CUP) de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

Proponer la promulgacion del marco juridico-administrativo de los cuerpos preventivos
de seguridad publica y de seguridad vial, asi como los Manuales de Procedimientos;
el presente ordenamiento; el Catalogo, Descripcion y Perfil de Puestos, demas
instrumentos normativos necesarios para la profesionalizacion de la Policia Municipal.
Promover la homologacion salarial y desarrollo policial, asi como, dotar a los cuerpos
de seguridad publica de los recursos materiales que requiere el elemento para el
desarrollo de sus funciones.

Proponer e instrumentar mecanismos de coordinacion intergubemamental,
intermunicipal y de concertacion con las instituciones publicas y privadas.
Coordinarse con las demas autoridades para mantener el orden, y proteger a sus
habitantes, bienes y derechos, en la forma y términos que prevean las leyes,
reglamentos, convenios y legislacion aplicable.

Elaborar propuestas de inteligencia y estrategia policial que permitan incentivar y
eficientar la actuacion de los integrantes de la Policia Preventiva Municipal.

Ejercer el mando de los cuerpos municipales de seguridad publica.

Informar diariamente al Presidente Municipal de las novedades ocurridas durante el
turno y remitir el parte de novedades respectivo,

Organizar, operar, supervisar y controlar a la Policia Preventiva Municipal.

Disefiar, establecer y difundir politicas, programas, acciones preventivas y educativas
en coordinacién con organismos publicos, privados y sociales.

Mantener la seguridad y el orden publico, prevenir la comision del delito y proteger a
las personas y a sus bienes dentro de la jurisdiccion territorial del municipio.
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XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVI,
XIX.

XX,

XX

XXIL.

XXI.

XXIV.
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Aplicar las directrices que conforme a sus atribuciones expresas dicten las autoridades
competentes para la prestacion del servicio, coordinacion, funcionamiento,
normatividad técnica y disciplina del cuerpo preventivo de seguridad publica.
Proponer programas para mejorar y ampliar la cobertura del servicio de seguridad
publica.

Verificar que toda la informacion generada por las Instituciones Policiales a su cargo,
sea remitida de manera inmediata a los Sistemas Federal y Estatal.

Proporcionar a la Comision Estatal de Seguridad los informes que le sean solicitados.
Emitir el informe mensual de afrmamento y municiones e Informar diariamente al
Presidente Municipal de las novedades ocurridas en la prestacion de los servicios y
recibir las instrucciones y disposiciones correspondientes.

Rendir un informe anual de las actividades desarrolladas ante el Ayuntamiento de
Ayapango.

Proponer a la Comision de Honor y Justicia, los estimulos para los integrantes, del
cuerpo municipal de seguridad publica, que se distingan en el cumplimiento de sus
deberes o se esfuercen por superar sus conocimientos.

Requerir informes de las actividades de los érganos operativos y de administracion de
la estructura organica de la Direccion de Seguridad Ciudadana.

Emitir circulares y demas disposiciones administrativas de observancia interna de la
Direccion, teniendo como finalidad establecer una efectiva coordinacién y buen
desarrollo de las actividades, de las propias y del personal que lo integran.

Vigilar el correcto funcionamiento de los programas municipales de profesionalizacion
de los elementos operativos de seguridad publica, y del presente ordenamiento.

Las demas que le confieran la legislacion federal y estatal aplicable, el Bando
Municipal, los reglamentos municipales y el Manual de Organizacién Policial de
Ayapango.

Articulo 20.- La Policia Preventiva Municipal es el cuerpo civil del gobierno municipal
encargado de la conservacion del orden ptblico, la prevencién del delito, y de brindar
seguridad y tranquilidad a los habitantes de Ayapango en sus personas, sus bienes y su
patrimonio. En consecuencia, sus funciones seran las de vigilancia y defensa social para
prevenir la comisioén de algun delito o infraccion al Bando Municipal, a través de las medidas
que protejan la integridad fisica de las personas, asi como de sus bienes.

Articulo 21.- Son atribuciones de los elementos e integrantes de la Policia Preventiva
Municipal, las siguientes:

Vigilar la observancia y cumplimiento del Bando Municipal, los reglamentos municipales
y las demas disposiciones que expida el Ayuntamiento o el Presidente Municipal para
el cumplimiento de los acuerdos del cabildo.

Mantener la paz y el orden publico del Municipio.

Vigilar calles, parques, plazas y recintos publicos.
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Iv.  Salvaguardar la integridad fisica y seguridad del Oficial Mediador-Conciliador y
Calificador en sus actuaciones y prestarle todo el apoyo requerido para el cumplimiento
de sus atribuciones;

v.  Prevenir la comision de delitos, faltas o infracciones administrativas;

vi.  Proporcionar vigilancia a las instalaciones y Oficinas Municipales;

vi.  Combatir las conductas antisociales y asegurar el respeto a la vida privada y a la moral;
vil.  Operar los moédulos de seguridad publica; y

IX.  Cumplir y hacer cumplir la legislacion estatal y federal, las disposiciones que expida el
Ayuntamiento, la Ley de Seguridad del Estado de México y tos demas ordenamientos
juridicos aplicables.

Articulo 22.- La Policia Preventiva Municipal estara al mando del Presidente Municipal, quien
lo ejercera por si o por conducto del Director de Seguridad Ciudadana, en términos de la Ley
Organica Municipal del Estado de México, a quién delega las facultades previstas en el
presente Reglamento Interior.

CAPITULO QUINTO )
DE LA ORGANIZACION JERARQUICA DE LA POLICIA MUNICIPAL

La Policia Preventiva Municipal se organiza bajo un esquema de jerarquizacion terciaria,
conforme sigue:

1.1. Director de Seguridad Ciudadana

1.2. Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Seguridad Publica
1.3. Jefes de tumo

1.4. Policias

1.5. Secretaria Particular de la Direccion de Seguridad Publica

1.6. Rodio Operador y C2

Articulo 24.- Las remuneraciones salariales en la Policia Preventiva Municipal seran acorde
a la estructura jerarquica dispuesta.

Articulo 25.- El Director de Seguridad Ciudadana, al tener el mando superior de la Policia
Municipal, por delegacién del Presidente Municipal.

Articulo 26.- La operacion cotidiana de la Policia Municipal esta a cargo de un Subdirector
Operativo, con grado de Subinspector, el cual tiene las siguientes funciones:
| Suplir las ausencias del Director.



yapa DIRECCION DE SEGURIDAD

REGLAMENTO INTERNO DE LA

CIUDADANA DE AYAPANGO 2022

Vi

Vil

Vil

Xl

Xl

X

XV
XV

Xvii

XViil

XIX

XX

Supervisar y coordinar el desarrollo de las acciones tendiente a la prevencion y
combate a la delincuencia.

Elaborar propuestas que permitan incentivar y eficientar la actuacién de los
integrantes del Cuerpo Policial.

Acordar con el Inspector, los asuntos operativos y administrativos de la Direccién.
Informar diariamente al Director de las novedades, entregando por escrito el parte
correspondiente.

Supervisar la correcta aplicacion de revistas periédicas de armamento y municiones,
administrativas y personal.

Supervisar que el personal operativo se presente a laborar debidamente uniformado
y equipado.

Detectar las carencias de equipo policial y reportarias a la Direccion para subsanarlas
por conducto de la subdireccion administrativa.

Supervisar que el armamento, municiones, vehiculos y el equipo sean usados
correcta y cuidadosamente.

Ordenar, efectuar y/o supervisar las revistas periédicas de armamento, municiones,
las administrativas y las de personal.

Realizar investigaciones con motivos de las quejas presentadas, tanto por la
ciudadania en general como por los integrantes de la Policia Municipal, integrando el
expediente correspondiente.

Fungir como Integrante de la Comision de Honor y Justicia;

Ser secretario técnico de control de confianza y enlace municipal con el Centro
Estatal;

Desempefiarse como secretario técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica;
Informar al Director, aquellos casos donde se presuma que la conducta de algun
integrante de la Policia Municipal o la Direccion pueda constituir una falta al Cédigo
de Etica, responsabilidad administrativa o delito.

Verificar, en general, que los elementos de la Direccion, desarrollen su funcion
conforme a los lineamientos establecidos en la ley de Seguridad Publica, el Bando
Municipal, el Reglamento Intermo, el Cédigo de Etica, y demas legislacion aplicable
en materia de seguridad publica y transito; asi como de que se respeten bajo
cualquier circunstancia, los Derechos Publicos Subjetivos y Derechos Humanos
establecidos en la Constitucion Federal y Local.

Rendir a la Direccién de Seguridad Publica y Seguridad Vial, un informe diario de
actividades.

Disefiar el programa anual de profesionalizacion y capacitacion de la Policia
Municipal;

Fungir como area interna de control y vigilancia de la Policia Municipal.

Tener bajo sus ordenes y supervisar al servicio de radio-operacion de la Policia.
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xxi  Establecer los criterios operativos y administrativos de los que deriven las acciones
que realicen los elementos de la Policia Municipal;

XXt Fomentar en nuestro personal el respeto a los derechos humanos de los detenidos.

XX Disuadir las conductas ilicitas y las faltas administrativas.

xxiv  Evaluar conjuntamente con el Director, el desemperio de los elementos de la Policia
Municipal.

XXv  Proponer las recompensas y ascensos con el objeto de eficientar el servicio operativo
de seguridad publica y seguridad vial.

xxvl Informar oportunamente al Inspector respecto del extravio o robo de armamento a su

cargo o del que tenga conocimiento, y las medidas tomadas al respecto.

Xxvil Planear campafias de mejora sobre la imagen de la Institucion ante la ciudadania.

Xxvill Las demas que le confiera el Inspector.

Articulo 27.- Los comandantes de turno y el personal que designe el Presidente Municipal, a

propuesta del Director de la Policia Municipal, tendra las siguientes atribuciones:

Vi

Vigilar el desarrollo de las acciones tendientes a la prevencién y combate a la
delincuencia.

Ejercer el mando de su turno o del personal a su cargo:

Coordinar y supervisar el desemperio de los Policia.

Supervisar y coordinar el desarrollo de las acciones tendientes a la prevencion y
combate a la delincuencia.

Vigilar que los Policias, en sus distintos grados, desarrollen su funcién conforme a los
lineamientos establecidos en la Ley de Seguridad del Estado de México, el Bando
Municipal, el Reglamento Interno, el Cédigo de Etica, la Ley General del Sistema
Nacional de Seguridad Publica y demas legislacion aplicable en materia de Seguridad
Publica; asi como de que se respeten bajo cualquier circunstancia, los derechos
publicos subjetivos y derechos humanos establecidos en la Constitucion Federal y
Local.

Supervisar que el personal operativo se presente a laborar debidamente uniformado
y equipado.
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Vil

Vil

Xl

Xl

X

X

XV

XVi

Procurar que el armamento, municiones, vehiculos y el equipo sean usados correcta
y cuidadosamente.

Efectuar revistas de armamento, municiones, administrativas y de personal.
Observar toda y cada una de las normas de disciplina contempladas en los
ordenamientos respectivos.

Asegurar a las personas que cometan alguna falta administrativa y ponerlas a
disposicion del correspondiente Oficial Medidor, Calificador y Conciliador.

Informar oportunamente al Oficial y/o superior jerarquico inmediato encargado,
respecto del extravio o robo de armamento a su cargo o del que tenga conocimiento,
y las medidas tomadas al respecto.

Informar oportunamente al Oficial respecto de sucesos relacionados con las
Unidades.

Cumplir las obligaciones y ejercer las atribuciones que establecen para el municipio
las disposiciones de la Ley de Movilidad del Estado de México;

Brindar seguridad vial y peatonal fuera de escuelas o en momentos de alta
concurrencia de personas;

Asegurar a las personas que se les sorprenda en flagrante delito y ponerlas de
manera inmediata a disposicion del Ministerio Publico, y

Las demas que le confiere el superior inmediato

Articulo 28.- Corresponde a los Policias:

Vi

vil

Asumir las mismas funciones del oficial en ausencia de éste.

Verificar la asistencia, puntualidad, bitacoras del personal y estar presente en la
primera lista del dia, para informar las disposiciones y ordenes recibidas de la
superioridad.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones y 6rdenes recibidas de la superioridad.
Coadyuvar con el comandante de sector en la operacion de planes y sistemas que
agilicen el servicio de seguridad publica municipal.

Vigilar que el personal a sus 6rdenes se conduzca en el servicio con responsabilidad,
disciplina, honradez y conforme al Cédigo de Etica.

Informar oportunamente al Oficial respecto del extravio o robo de armamento a su
cargo o del que tenga conocimiento, y las medidas tomadas al respecto.

Informar oportunamente al Oficial respecto de sucesos relacionados con las
Unidades.
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vill

Acordar con el Oficial encargado del sector o del tumo para rendir novedades y
recibir las instrucciones y disposiciones que correspondan. IX. Las demas que le
confiere el superior inmediato.

CAPITULO QUINTO BIS
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Articulo 29- Los jefes de servicios administrativos y de servicios juridicos, asi como los

policias secretario y radio-operador, tendran las atribuciones que les sefiale el Manual de

Organizacién Policial de Ayapango.

CAPITULO SEXTO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 30.- Queda expresamente prohibido a los mandos y elementos de la Policia

Municipal:

Vi
Vil
viii

Invadir funciones de competencia de otras autoridades.

Exigir o recibir regalos o dadivas de cualquier especie, asi como aceptar ofrecimientos
o promesas de cualquier accion, comision u omisién del servicio o con motivo de sus
funciones.

Detener a persona alguna, salvo en caso de flagrante delito o falta administrativa.
Introducirse en domicilio particular alguno sin la autorizacién del morador o sin la
orden de autoridad competente, sin agravio de causas de fuerza mayor.

La aplicacion de las leyes o reglamentos en forma parcial.

Coartar el derecho de los ciudadanos a la libre asociacion o reunion.

Proporcionar proteccién a las actividades ilicitas.

Hacerse acompafiar por personas ajenas a la funcion publica y a la corporacion,
durante el servicio.

Obligar a un particular a que le proporcione servicios gratuitos.

Utilizar para el servicio policiaco, vehiculos que no estén destinados para ello. XI.
Cometer actos de indisciplina o de abuso de autoridad en el servicio o fuera de
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Xl

X

Xin

XV

XV

Xvi

Xvin

XIX

XXl

XX

XXIV

XXV

XXVI

Detener a persona alguna que oportunamente compruebe estar amparado por la
justicia federal.

Presentar a algin ciudadano ante la autoridad competente haciéndole cargos falsos.
Utilizar su cargo para entrar gratis a espectaculos publicos o lugares de diversion.
Retener a una persona sin hacer la remision o presentacion en forma inmediata, ante
la autoridad competente.

Tomar parte activa en manifestaciones, mitines u otras reuniones de caracter politico
que denigren las instituciones publicas en horas de servicio.

Presentarse uniformados en centros noctumos, discotecas, bares, cantinas,
cervecerias, pulquerias, billares y aquellos lugares en donde por su naturaleza
atenten contra la imagen de la Policia Municipal; excepto cuando se encuentren
realizando actividades propias de su servicio.

Valerse de su cargo para cometer cualquier acto que no sea de su competencia.
Vender, empefiar, dar o prestar el armamento, vehiculos uniformes y equipo,
propiedad del Municipio que les proporcione para la prestacion de sus servicios.
Disparar sus armas de fuego sin 6rdenes o causa justificada, asi como usar las
instalaciones, armamento, vehiculos, uniformes o equipo en forma indebida.

Atentar contra la dignidad de las mujeres y las personas;

No guardar el debido respeto a sus comparieros, sus subalternos, sus superiores;
Presentarse al desempefio del servicio o comisién en estado de ebriedad, notorio
aliento alcohdlico y/o bajo el influjo de sustancias toxicas.

Ingerir bebidas alcohdlicas o hacer uso de sustancias tdxicas durante la prestacion
del servicio.

Retirarse o abandonar su servicio o comision sin permiso o causa justificada.
Mezclar las prendas del uniforme oficial con las de civil, ya sea que esté franco o en
servicio, o bien, efectuar cualquier tipo de modificacién al uniforme que altere su
presentacion.

Usar el uniforme en el traslado del domicilio al centro de trabajo y viceversa.

xxvii Usar el uniforme estando franco.
xxviiPermitir la libertad de las personas que estén aseguradas bajo su responsabilidad,

XXIX
XXX

XXXI

sin la orden dictada por la autoridad competente.

Organizar o participar en juegos de azar en horas laborables.

Apropiarse de objetos o dinero que se encuentre en el lugar donde se hubiere
cometido algtin delito o falta administrativa; catastrofe, siniestro o caso fortuito: o bien,
que pertenezca a alguna persona que estuviera bajo su custodia.

Modificar dolosamente las caracteristicas y especificaciones de la cromética,
uniformes y vehiculos del Cuerpo Policial.

Articulo 31.- La actuacién de los Integrantes de la Direccién de Seguridad Ciudadana del
Municipio de Ayapango, se regira por los principios previstos en los articulos 21 de la
Constitucion Policita de los Estados Unidos Mexicanos.
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La Disciplina comprende el aprecio de si mismo, la pulcritud, los buenos modales, el rechazo
a los vicios, la puntualidad en el servicio, la disponibilidad, la exactitud en la obediencia, el
escrupuloso respeto a las leyes y reglamentos, asi como a los derechos humanos.

Articulo 32.- La disciplina es la base del funcionamiento y organizacién de la Direccion de
Seguridad Ciudadana del Municipio Ayapango, por lo que sus integrantes deberan sujetar su
conducta a la observancia de las leyes y jerarquias, asi como a la obediencia y al alto
concepto del honor, de la justicia y de la ética.

Articulo 33.- La disciplina demanda respeto y consideracion mutua entre quien ostente un
mando y sus subordinados.

Articulo 34.- La Direccién de Seguridad Ciudadana del Municipio de Ayapango, exige de sus
elementos el mas estricto cumplimiento del deber, a efecto de salvaguardar la integridad y los
derechos de las personas, prevenir la comision de delitos, preservar las libertades, el orden y
la paz publicos.

Articulo 35.- Por incumplimiento al régimen disciplinario a que se refiere este capitulo y en
atencion a la gravedad de la infraccion, se aplicaran los siguientes correctivos disciplinarios o
sanciones:

[ Amonestacion Publica.

Il Amonestacion Privada.

I Arresto hasta por treinta y seis horas;

Iv Suspension temporal, hasta por quince dias; y

vV Remocion.
Las sanciones a que se refieren las fracciones |, Il y II, de este articulo seran impuestas por el
jefe inmediato del elemento infractor, por lo que se refiere a las fracciones IV y V de este
articulo, seran impuestas por el Comision de Honor y Justicia, conforme al procedimiento
establecido en el reglamento interior de la Comision.
Articulo 386.- La amonestacion es el acto por el cual el superior Jerarquico, advierte al policia,
de manera publica o privada, la omisiéon al cumplimiento de sus deberes, invitandolo a
corregirse, esta se establecera por escrito y se turnara al Consejo de Honor y Justicia, para
que sea registrada en base de datos y se turnara copia a la unidad Administrativa para que se
anexe al historial del policia.

Articulo 37.- El arresto es el impedimento al policia para abandonar su centro de trabajo, el
cual surge por cualquier falta a su deber o por haber acumulado mas de tres amonestaciones
privadas o publicas, por lo que el arresto sera por escrito especificando el motivo y la duracién
de la misma.
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Articulo 38.- La suspension temporal sera sin goce de sueldo, teniendo por objeto, evita
afectar el proceso de la investigacion y permitir preservar los medios, cosas, objetos y
personas, hasta el cumplimiento y determinacién de la responsabilidad que en su caso resulte.

Articulo 39.- La remocion es el cese definitivo de las funciones como elemento de la Policia
Municipal y la conclusién de su calidad como servidor publico municipal.

Articulo 40.- La conclusién del servicio de un integrante es la terminacién de su nombramiento
o la cesacion de sus efectos legales por las siguientes causas:
I. Separacién, por incumplimiento a cualquiera de los requisitos de permanencia, o cuando
en los procesos de promocién concurran las siguientes circunstancias:

a) Si hubiere sido convocado a tres procesos consecutivos de promocion sin que
haya participado en los mismos, o que, habiendo participado en dichos procesos,
no hubiese obtenido el grado inmediato superior que le corresponderia por causas
imputables a él.

b) Que haya alcanzado la edad maxima correspondiente a su jerarquia, de acuerdo
con lo establecido en las disposiciones aplicables.

c) Que del expediente del integrante no se desprendan méritos suficientes a juicio
de las Comisiones para conservar su permanencia.

Il. Remocion, por incurrir en responsabilidad en el desempefio de sus funciones o
incumplimiento de sus deberes, de conformidad con las disposiciones relativas al
régimen disciplinario; o

Ill. Baja, por:

a) Renuncia;
b) Muerte o incapacidad permanente,

c) Jubilacién o Retiro.
Al concluir el servicio el integrante debera entregar al funcionario designado para tal efecto,
toda la informacion, documentacion, equipo, materiales, identificaciones, valores u otros
recursos que hubieran sido puestos bajo su responsabilidad o custodia mediante acta de
entrega recepcion.

Articulo 41.- Cuando se impongan sanciones administrativas, la motivacion de la resolucion
considerara las siguientes circunstancias:

I La gravedad de la infracciéon en que se incurra;

Il Los antecedentes del infractor;

il Las condiciones socio-econémicas del infractor;

v La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, en su caso.

CAPITULO SEPTIMO
DE LAS ORDENES
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Articulo 42.- La disposicion que imponga un superior respecto al servicio, se denomina en
forma comun "orden" y se transmitira verbalmente. Se hara por escrito cuando la naturaleza
de la orden asi lo requiera.

Articulo 43.- Las drdenes se transmitiran a través del superior jerarquico a quien o quienes
deban cumplirlas, salvo que sean urgentes en cuyo caso se daran directamente al que acaba
de cumplirlas, debiendo informar este ultimo sobre el contenido de la orden y los resultados
obtenidos.

Articulo 44.- Tanto la orden general de la Direccion, como la particular de elementos con
grado y atribucion jerarquica deberan ser comunicadas al personal después de la lista de turno
por el superior jerarquico a cargo de esa comision, previo el saludo reglamentario
correspondiente; luego se fijaran en lugar visible de la base del sector o unidad o subdireccién
respectiva a efecto de que todo elemento quede debidamente enterado de las mismas.

Articulo 45.- La Orden General podra obrar en medio escrito a través de circulares, oficios o
memorandums internos, mismos que seran informados al personal de la Direccion en términos
del parrafo anterior.

CAPITULO OCTAVO
DE LOS TURNOS Y LAS LISTAS

Articulo 46.- La Policia Municipal operara con turnos de 24 horas de labor por 24 de descanso.

Articulo 47.- El inicio y cambio de tumo tendra verificativo a las 07:30 horas, debiendo pasar
lista los elementos entrantes y los del tumo que termina, quienes estaran formados hasta
recibir la orden que los dejen franco.

Articulo 48.- Las listas deberan pasarse al inicio y al término de cada turno por el oficial
Encargado del mismo y por medio de ellas se comprobara la asistencia del personal, con
independencia de la supervision que al respecto ejerza el superior jerarquico.

Articulo 49.- La lista diaria debera realizarse por el Subdirector de la corporacion e informara
al director las incidencias de la misma. Siempre debera realizarse a las 08:00 horas.

Articulo 50.- Las listas se pasaran en lugares donde no haya civiles que interfieran o se
enteren de las instrucciones que el Subinspector u Oficial se sirvan indicar y/o transmitir a los
elementos de seguridad publica y/o seguridad vial a su cargo.

Articulo 51.- En caso de que, por algun motivo, exista persona ajena a la Policia Municipal en
el lugar donde se pasen las listas del personal asignado, para dar cuenta de ello, se recabara
su nombre y el motivo por el que se encuentra en el lugar, debiendo realizar un parte
informativo y rendirlo al Director.



REGLAMENTO INTERNO DE LA
yapa DIRECCION DE SEGURIDAD
CIUDADANA DE AYAPANGO 2022

CAPITULO NOVENO
DE LOS PARTES INFORMATIVOS

Articulo 52.- Los partes informativos deberan formularse por escrito, redactandose a maquina

o en computadora, conteniendo una relacion breve de los hechos referidos.

El parte informativo de turno se rinde por los oficiales comandantes de turno al Subinspector.

El parte informativo diario, se rinde por el subinspector al director e integra al del turmo

correspondiente y al que rinde el personal administrativo de la corporacion municipal, asi como
la bitacora de radio.

Articulo 53.- El parte informativo, se rendira a los superiores cuando:

I Durante el servicio, orden o comision, resulte el aseguramiento de alguna persona
por probable comisién de un hecho delictuoso o por faltas al Bando Municipal.

11 Se informen de las novedades relacionadas con los servicios cumplidos, movimientos
de personal, cambios, faltas al reglamento, inasistencias, comisiones, incapacidades,
sanciones impuestas, armamento, municiones, parque vehicular, vestuario y
accesorios, asi como las condiciones en las que se encuentran.

I Se tenga conocimiento de la comision de un delito y no sea posible asegurar a los
responsables, levantamiento de una infraccién de transito, asi como de cualquier otro
acontecimiento oficial, manifestaciones, siniestros, o desastres que alteren o puedan
perturbar el orden publico o la seguridad de la poblacion.

Articulo 54.- Invariablemente en el parte informativo se deberan expresar las circunstancias
de modo, tiempo y lugar de comisioén de las mismas, ademas nombre, apellido, ocupacién y
domicilio del o los participantes, indicando si se aseguraron objetos, documentos, armas o
cualquier otro instrumento relacionados con los hechos.

Articulo 55.- Todo parte informativo debera estar debidamente firmado por quien los rinda y
podran presentarse directamente a la superioridad, en casos excepcionales verbalmente,
mediante el teléfono o sistema de radio comunicacion, por la urgencia o la gravedad del caso,
debiendo ratificarse estos ultimos por escrito en cuanto sea posible.

Articulo 56.- El parte informativo general, se rendira al C. Presidente Municipal, para hacer
de su superior conocimiento las novedades relevantes del servicio del turno anterior de la
Direccion y areas operativas que la integren

Articulo 57.- La bitacora de servicio es aquel documento en el cual el elemento y/o agente
realizara un control de los servicios asignados por su superior jerarquico; o bien, las
actividades desarrolladas dentro de su servicio, y donde se establecera en forma precisa el
tiempo u hora en que se comprende cada una de las actividades realizadas.
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Articulo 58.- La bitacora de radio y teléfonos del personal es aquel documento realizado en
el sector a cargo del radio operador, cuya finalidad es la de realizar un control estricto de los
servicios asignados a todo elemento del Sector o Unidad, consignandose la forma de
comunicacion y las actividades desarrolladas en el Sector dentro del turno de servicio,
estableciéndose en forma precisa el tiempo u hora en que se comprende cada una de las
actividades realizadas.

CAPITULO DECIMO
DE LAS PATRULLAS

Articulo 59.- El uso de los vehiculos oficiales de la Direccion solo podra ser para asuntos y
actividades oficiales.

Articulo 60.- El integrante de la Direccion que conduzca el vehiculo, sera responsable de los
dafios ocasionados por hechos de transito, siempre que sea demostrada su culpabilidad, de
acuerdo con el fallo del Perito en Materia de Transito Terrestre o de la autoridad competente
independientemente de las responsabilidades penales y civiles.

Articulo 61.- El servidor publico involucrado en un accidente de transito con un vehiculo de la
institucion, debera reportar de inmediato el hecho a su superior jerarquico inmediato y
plasmara un informe escrito de los dafios ocasionados, el cual deberd presentarse
inmediatamente, o bien, dentro de las veinticuatro horas siguientes a la colision.

Articulo 62.- El conductor del vehiculo sera responsable del cuidado, buen funcionamiento y
aseo de la unidad automotriz que la Direccion le ha confiado. Se asegurara en todo momento
que el vehiculo esté provisto de las condiciones establecidas en la Ley y el presente
Reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles y/o administrativas a que
se hiciere acreedor el infractor.

Articulo 63.- Las irregularidades relacionadas con el manejo, cuidado y mantenimiento de los
vehiculos oficiales seran sancionadas de acuerdo con las disposiciones establecidas en la
Ley, el presente Reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades penales, civiles y/o
administrativas a que se hiciere acreedor el infractor.

Articulo 64.- Es obligacién del integrante de la Policia Municipal que tiene a su resguardo y
cargo un vehiculo oficial de la Direccioén, el contar con licencia de conducir tipo "D" vigente.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LA IDENTIFICACION POLICIAL

Articulo 65.- Los policias municipales y mandos de la Direccién de Seguridad Ciudadana
contaran con un documento de identificacion de los integrantes de las instituciones Seguridad
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Ciudadana, llamado credencial de identificaciéon policial, el cual debera contener los datos que
dispone el articulo 102 de la Ley de Seguridad del Estado de México.

Articulo 66.- Todos los Elementos tienen la obligacion de identificarse salvo los casos
previstos en la ley, a fin de que el ciudadano se cerciore de que cuenta con el registro
correspondiente.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DEL EQUIPAMIENTO

Articulo 67.- Los elementos de la Policia Municipal, seran dotados de uniformes con
caracteristicas y especificaciones segun su cargo.

Articulo 68.- Los elementos de la Policia Municipal, usaran su uniforme sin mezclarlo con
ropa de civil, quedando estrictamente prohibido utilizar prendas similares en color o
confeccién, con bordados, logotipos o escudos no oficiales.

Articulo 69.- Para los efectos del presente Reglamento, se consideran bienes del Municipio:

I El uniforme;

I El chaleco antibalas y la placa balistica;

Il Los radios de comunicacion portatil;

Iv  Los radios de comunicacion instalados dentro de las
patrullas

v  Los sistemas de localizacion de las patrullas (GPS,
antenas, video, grabacion);

vl  El armamento; y

vii Las unidades moviles de seguridad (patrullas,
motocicletas, y bici patrullas).

Articulo 70.- Los elementos de Seguridad Publica y de la Policia Municipal, sélo durante el
tiempo del ejercicio de sus funciones, podran portar los bienes que le hubieran asignado
individualmente por la Direccion.

Articulo 71.- Los bienes que se proporcionen a cada uno de los elementos de Seguridad
Publica, para el desempefio de sus funciones, quedara bajo su absoluta responsabilidad
durante todo el tiempo de su asignacion y su uso debera estar sujeto a las disposiciones que
dicten sus superiores jerarquicos, debiendo firmar el documento de resguardo que al efecto
acredite dicho equipo.

Articulo 72.- Los elementos de Seguridad Publica, para la realizacion de su servicio deberan
conservar en optimas condiciones los bienes y el equipo que les sea proporcionado.
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Articulo 73.- En caso de que algun elemento de Seguridad Publica, por su culpa o por
negligencia extravie o estropee los bienes que le fueron asignados para su servicio, se
procedera a requerirle el pago, asi como la reparacion de los dafios y perjuicios, previo el
procedimiento administrativo correspondiente.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DE LOS DERECHOS DE LOS POLICIAS

Articulo 74.- Los Elementos de la direccion de Seguridad Ciudadana de Ayapango, gozaran
de los siguientes derechos:

I Percibir la remuneracién que corresponda por el desempefio de sus servicios, salvo
las deducciones y descuentos que procedan en términos de ley, siendo un salario
digno acorde con el servicio.

I Gozar de un trato digno y decoroso por parte de sus superiores jerarquicos, iguales
0 subaltemnos.

i Ser sujeto a los asensos, condecoraciones, estimulos, recompensas y distinciones a
que se hayan hecho merecedores.

iv  Recibir la formacion, capacitacion, adiestramiento y profesionalismo.

v Recibir de forma gratuita el vestuario, armamento y equipo necesario para el
desempefio de sus funciones.

vl  Recibir asesoria legal en asuntos relacionados con el ejercicio de sus funciones.

vii Gozar de los beneficios y prestaciones de seguridad social en término de las
disposiciones legales aplicables; y

vill Gozar del periodo vacacional con forme a los establecido en la ley y en los términos
acordados con la Contraloria Interna Municipal y la Subdireccion Operativa.

TRANSITORIOS

Primero. - El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Municipal.

Segundo. - Quedan derogadas todas aquellas disposiciones de igual o menor rango que se
opongan al presente.

Elaboré
Lic. Angel Roa Silva
Director de seguridad ciudadana de Ayapango
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